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SÉMINAIRE

Séminaire de travail sur le
bilan psychologique

DATE DE DÉBUT
22 septembre 2026
Une séance par mois

DURÉE & HORAIRES
15 heures · 3 jours
De 18h15 à 19h45
10 séances par an (septembre à juin) 

LIEU
Fondation l’Élan Retrouvé
Centre Françoise Grémy
25 villa Santos- Dumont 75015 Paris 

Création : mai 2026

COÛT
Tarif à l’année : 
Institution : 300 €
Individuel : 180 €
Tarif préférentiel*: 90 €

Tarif à la séance : 
Institution : 50 €
Individuel : 20 €
Tarif préférentiel*: 10 € 

*Tarif préférentiel: étudiants, professionnels de moins de 2 ans de 
pratique, membres CIPPA.

Cette formation est organisée en partenariat avec la 
CIPPA.

THÉMATIQUE
Formations «pratiques
professionnelles»



OBJECTIFS

Ce séminaire de travail animé par un psychologue du Centre de Diagnostic et 
d’Évaluation du Centre Françoise Grémy (hôpital de jour de l’Élan Retrouvé), 
vise à vous offrir un lieu pour analyser et élaborer les protocoles issus de votre 
activité clinique du bilan psychologique. Nous vous encourageons à rapporter 
votre matériel clinique !

La pratique du bilan psychologique est extrêmement variée dans le choix des 
outils et leur utilisation. Échelles d’intelligence, épreuves projectives, évaluations 
spécifiques et anamnèse sont autant d’outils que la ou le psychologue peut 
choisir afin de mener à bien la tâche primaire d’un bilan clinique : mieux 
comprendre le sujet qui le passe.

Toutes ces formes font partie de la pratique du bilan psychologique. Ce 
séminaire accueille toutes les formes de bilan, quels que soient les outils 
utilisés. Au niveau clinique, il permet de travailler des bilans psychologiques 
relevant de tout type de fonctionnements psychopathologiques, traduisant une 
complexité et demandant une compréhension détaillée du fonctionnement du 
sujet.

Le but de ce séminaire de travail est de proposer un lieu où vous pouvez 
rapporter vos protocoles établis lors de la passation du bilan pour qu’ils soient 
travaillés en groupe. Ainsi, il offre la possibilité de travailler votre protocole en 
longueur, sur plusieurs séances, dans le cadre d’un travail groupal d’analyse.

Cette analyse ouvrira la question de l’articulation des différents éléments 
récoltés grâce aux outils choisis par la ou le psychologue, dans la perspective de 
former une compréhension fine du sujet. Se posera également la question de la 
manière de restituer ce que nous comprenons de lui au sujet, potentiellement 
à sa famille, et comment les traduire dans un compte rendu écrit. Vous pourrez 
vous appuyer sur ce séminaire pour mener à bien le travail d’interprétation et 
d’analyse dans le cadre d’un bilan psychologique.

L’INTERVENANT ET RESPONSABLE DU SÉMINAIRE 

Michael CHOCRON, 
Psychologue, Centre Françoise Grémy.



Public

Vous êtes psychologue ou  étudiant en psychologie en formation 
avec une pratique du bilan psychologique, quelle qu’en soit la forme. 

Prérequis

Vous avez des connaissances sur le bilan psychologique et avez aussi 
une pratique du bilan psychologique. 

Méthodes pédagogiques

Ce séminaire de travail propose de former des cliniciens à l’analyse 
de bilan psychologique grâce à une méthodologie expérientielle. En 
effet, il est proposé aux participants du séminaire de rapprorter les 
protocoles des bilans qu’ils ont fait passer sur leur lieu de travail et que 
soit travailler, grâce au groupe, la manière d’analyser les protocoles. 

L’analyse porte sur le fait de dégager une compréhension détaillée du 
sujet à partir des éléments de fonctionnement intellectuel, cognitif, 
de personnalité et d’autres éléments plus spécifiques que le bilan a 

permis de faire ressortir. 



Informations pratiques

Comment vous y rendre ? 

Métro
Lignes 4, 6, 12, 13

Autobus & Train
Bus 62, 28
Ligne N & T3A

Nous écrire

Email
formation@elan-retrouve.org

Comment financer votre formation ? 

L’accès à la formation peut être initié et pris en charge via deux options :

Par l’employeur

À l’initiative de l’entreprise, dans le 
cadre du plan de formation.

À titre individuel

Vous financez à vos frais, votre 
propre formation.

Comment s’inscrire ? 

1 2 3 4

Choisissez
votre formation

Rendez-vous
sur notre site web 

Remplissez
le formulaire

Confirmation
de l’inscription


